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U Sesvetama, 11. ozujka 2024.

Na temelju ¢lanka 56. Statuta Srednje Skole Jelkovec, te sukladno Europskom razvojnom planu Skole,
ravnatelj Srednje Skole Jelkovec, Marko Kovacevi¢, dipl. ing., objavljuje

POZIV ZA PRIJAVU KANDIDATA ZA SUDJELOVANJE U AKTIVNOSTI 'JOB
SHADOWING' U SKLOPU PROJEKTA 2023-1-HR01-KA121-VET-000145042
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Za sudjelovanje u AKTIVNOSTI 'JOB SHADOWING' U SKLOPU PROJEKTA
2023-1-HR01-KA121-VET-000145042 mogu se prijaviti svi nastavnici stru¢nih
predmeta Srednje Skole Jelkovec, a temeljem provedenog postupka selekcije, u
projektu ¢e sudjelovati ¢etiri nastavnika stru¢nih predmeta.

Sve odredbe ovog poziva smatraju se rodno neutralnima.

Uvjeti za prijavu su: visoki stupanj motivacije, jasna vizija ishoda mobilnosti,
spremnost na diseminaciju ste¢enih kompetencija nakon mobilnosti, osnovna razina
poznavanja engleskog jezika.

Nastavnici jezi¢ne razine Al poznavanja engleskog jezika imaju prednost pri odabiru
kako bi se omogucilo da na svaku aktivnost bude uklju¢en po najmanje jedan nastavnik
s najviSom razinom poznavanja engleskog jezika.

Ravnatelj Skole imenovat ¢e Povjerenstvo za odabir sudionika u sastavu kojeg ¢e biti
ravnatelj Skole, ¢lan Nastavnickog vijeca koji nije bio aktivno ukljuen u pisanje
projektne prijave te profesor/ica engleskog jezika.

Kandidati su duzni dostaviti prijavu i motivacijsko pismo u roku od 8 dana od dana
objave ovog poziva (11.3.2024. — 19.3.2024.) osobno u tajnistvo Srednje $kole
Jelkovec. Obrazac prijave i motivacijskog pisma u prilogu je ovog Poziva.
Povjerenstvo ¢e po proteku navedenog roka obraditi zaprimljene prijave te pojedinacno
bodovati od 0-10 bodova.

Nakon obrade motivacijskih pisama, svi kandidati bit ¢e pozvati na intervju s
povjerenstvom, te ¢e opet biti kandidati ocijenjeni bodovima od 0-10.

Nakon obavljeno intervjua, bit ¢e organizirano testiranje stupnja poznavanja engleskog
jezika, §to ¢e pojedina¢no bodovati od 0-10 bodova.

Na temelju ukupnog zbroja bodova na provedenim testiranjima, Povjerenstvo daje
pisani prijedlog za odabir kandidata ravnatelju koji donosi Odluku o odabiru.
Odabrani kandidati prije odlaska na mobilnost potpisat ¢e izjavu o spremnosti na
diseminaciju stecenih kompetencija i vjestina unutar kolektiva i Sire.

Ravnatelj

Marko Kovacevi¢, dipl. ing. v. 1.



